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. Namen und Sitz

1. Namen

Unter dem Namen Hotelierverein Thunersee (nachstehend Verein genannt) besteht ein Verein
nach Art 60ff ZGB. Die Sektion ist Mitglied (Kat. S) des Hotelier-Vereins Berner Oberland (HVBO)
und umfasst das Gebiet Thun, Thunersee und Umgebung gemass Ziff. 13.

2. Sitz

Sitz des Vereins befindet sich am jeweiligen Standort der Geschaftsstelle.

Il. Zweck und Aufgaben
3. Allgemein

Zweck des Vereins ist es, seine Mitglieder in ihren unternehmerischen und beruflichen Belangen
zu unterstitzen, ihre Interessen bei HotellerieSuisse, im Hotelier-Verein Berner Oberland (HVBO)
und auf lokaler Ebene zu vertreten, sowie die Kollegialitat zwischen den Mitgliedern zu pflegen.

Der Verein ist berechtigt — unter Berticksichtigung der geltenden rechtlichen Bestimmungen zum
Datenschutz -, Daten von natirlichen und juristischen Personen zu erheben, zu bearbeiten und an
Dritte weiterzugeben

Der Verein fordert speziell die Hotellerie, das Gastgewerbe und den Tourismus am Thunersee.

Der Verein ist eine Sektion im Sinne der Statuten des HVBO. Die Sektion erfiillt ihre Aufgaben im
Rahmen der Beschliisse von HotellerieSuisse und des HVBO. Sie sorgt dafiir, dass die verbindlichen
Bestimmungen von HotellerieSuisse und des HVBO von den Mitgliedern eingehalten werden.

Die Sektion unterstitzt HotellerieSuisse und den HVBO in der Erfiillung ihrer Aufgaben.

lll.  Mitgliedschaft
4. Mitgliederkategorien

Der Verein kennt folgende Mitgliederkategorien:

e Beherbergungsbetrieb: Kat. B mit den Unterkategorien
- Hotel: Kat. BHO
- Swiss Lodge: Kat. BSL
- Serviced Apartments: Kat. BSA

e Restaurant: Kat. R

e Unternehmen: Kat. U mit den Unterkategorien
- Catering, Kat.UC
- Touristikunternehmen, Kat.UT

e Personliche Mitglieder: Kat. P mit den Unterkategorien
- Personliche Mitglieder, Kat.PM
- Ehrenmitglieder, Kat.EM

5. Definition der Mitgliederkategorien

5.1 Beherbergungsbetrieb, Kat. B

Mitglieder der Kategorie B sind juristische Personen oder Einzelunternehmen, die Personen eine
Ubernachtungsmoglichkeit gegen Entgelt bieten.



5.1.1 Hotel, Kat. BHO

Mitglieder der Kategorie BHO sind juristische Personen oder Einzel-unternehmen, die ein Hotel
betreiben. Ein Hotel ist ein Beherbergungsbetrieb mit mehreren privaten Zimmern mit einer
bestimmten Ausstattung und einem bestimmten Service sowie zusatzlichen Dienstleistungen im
offentlichen Bereich. Der Grad der Ausstattung und der Dienstleistung unterscheidet sich je nach
Grundpositionierung und richtet sich nach den Klassifikationskriterien.

5.1.2 Swiss Lodge, Kat. BSL

Mitglieder der Kategorie BSL sind juristische Personen oder Einzelunternehmen, die eine Swiss
Lodge betreiben. Eine Swiss Lodge ist ein hoteldahnlicher Beherbergungsbetrieb mit mehreren
privaten Zimmern oder Gruppenzimmern, die im Vergleich zu Hotels weniger umfassende
Anforderungen an Ausstattung und Service erfiillen, aber ebenfalls zusatzliche Dienstleistungen im
offentlichen Bereich anbieten. Der minimale Grad der Ausstattung und der Dienstleistungen
richtet sich nach den Klassifikationskriterien.

5.1.3 Serviced Apartments, Kat. BSA

Mitglieder der Kategorie BSA sind juristische Personen oder Einzelunternehmen, die Serviced
Apartments betreiben. Serviced Apartments sind Beherbergungsbetriebe mit mehreren privaten
Raumlichkeiten innerhalb eines Gebaudes, die eine bestimmte Ausstattung und einen bestimmten
Service bieten und deren Unterkiinfte liber separate Wohn-, Schlaf- und Kochgelegenheiten
verfligen. Die Betriebe verfligen Gber wenig Serviceleistungen und Raume im 6ffentlichen Bereich.
Der Grad der Ausstattung und der Dienstleistung unterscheidet sich je nach Grundpositionierung
und richtet sich nach den Klassifikationskriterien.

5.1.4 Restaurant, Kat.R

Mitglieder der Kategorie R sind juristische Personen oder Einzelunternehmen, die einen
Restaurationsbetrieb ohne Beherbergung oder mit maximal finf Zimmern fiihren.

5.1.5 Unternehmen, Kat.U

Mitglieder der Kategorie U sind Unternehmen und Institutionen, die nicht unter die Kategorien B
oder R fallen.

5.1.6 Catering, Kat.UC

Mitglieder der Kategorie UC sind Unternehmen, die Gemeinschaftsgastronomie oder Catering
betreiben.

5.1.7 Touristikunternehmen, Kat.UT

Mitglieder der Kategorie UT sind Unternehmen, deren Geschaftstatigkeit in den Bereichen
Beherbergung und/oder Gastronomie liegt und/oder die touristische Einrichtungen betreiben.

5.1.8 Personliche Mitglieder, Kat.P

Diese Kategorie beinhaltet natiirliche Personen im In- und Ausland

5.1.9 Personliche Mitglieder, Kat.PM

Personliche Mitglieder sind alle natirlichen Personen, die nicht unter die Kategorien EM fallen.

5.1.10 Ehrenmitglieder, Kat.EM



6. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat Anspruch auf die Dienstleistungen des Vereins sowie auf die Teilnahme an der
Mitgliederversammlung. Mitglieder der Kat. B haben zudem ein Stimm- und Wahlrecht.

Jedes Mitglied ist verpflichtet:
e die Statuten des Vereins (inkl. Anhdange, Reglemente) sowie die Beschliisse der zustandigen
Organe einzuhalten und zu befolgen;
e Mitgliederbeitrage gemass Reglement zu entrichten

7. Vollverschrankung

Fiir Mitglieder der Kategorie B gilt die Vollverschriankung. Dies bedeutet eine zwingende
Mitgliedschaft beim SHV, beim HVBO und in der zusatandigen Sektion

8. Erwerb der Mitgliedschaft

Grundsatzlich entscheidet die Verbandsleitung SHV Uber die Aufnahme neuer Mitglieder der
Kategorie B. Diese werden nach Riicksprache mit dem HVBO und der entsprechenden Sektion
aufgenommen (s. Vollverschrankung).

Uber die Aufnahme von Mitgliedern der Kat. P, Kat. R und Kat. U entscheidet der Vorstand.

9. Beendigung der Mitgliedschaft
9.1 Allgemeines

Die Beendigung der Mitgliedschaft beim Verein fiihrt

a. bei Mitgliedern der Kategorie B zum gleichzeitigen Austritt aus dem HVBO und aus dem
Dachverband

b. zum Verlust des Anspruchs auf Riickerstattung des Mitgliederbeitrages

9.2 Ordentliche Beendigung

Die Mitgliedschaft wird ordentlich wie folgt beendet:

a. Durch eingeschriebene Kiindigung und mit sechsmonatiger Frist per Ende Kalenderjahr. Die
schriftliche Kiindigung fiir Mitglieder der Kat. B ist bei den Geschaftsstellen des SHV, des
HVBO und der Sektion einzureichen.

b. Durch Kiindigung mit sechsmonatiger Frist per Ende Kalenderjahr fiir alle tibrigen
Mitgliederkategorien, schriftlich oder elektronisch bei der Geschaftsstelle des Vereins.

c. Mit Erléschen des Betriebs / der Firma. Die Loschung wird den Geschaftsstellen des SHV, des
HVBO und der Sektion schriftlich mitgeteilt. Die Beendigung der Mitgliedschaft erfolgt per
Schliessung des Betriebs / der Firma.

d. Durch den Tod bei Mitgliedern der Kategorie P.

9.3 Ausserordentliche Beendigung (Ausschluss)

Der Ausschluss erfolgt, wenn das Mitglied

a. seinen Verbindlichkeiten ggli. dem Verband nicht nachkommt, insbesondere die geschuldeten
Mitgliederbeitrage nicht bezahlt;

b. den Statuten, Reglementen und Beschliissen des Vereins zuwiderhandelt oder die Interessen
des Vereins schwerwiegend verletzt.

Ein Mitglied kann aufgrund der genannten Tatbestande und nach Beschluss des Vorstands aus

dem Verein ausgeschlossen werden.



Bei Mitgliedern der Kat. B (Beherbergung) beantragt der Vorstand den Ausschluss zuhanden der
Verbandsleitung SHV nach Ricksprache mit dem HVBO.

10. Mitgliederbeitrage

Die Hohe der Beitrage wird durch die Mitgliederversammlung bestimmt und in einem separaten

Reglement festgehalten.

a. Eswerden keine Eintrittsgebiihren erhoben.

b. Alle Mitglieder der Kategorie B bezahlen einen jahrlichen Beitrag. Diese Beitrage werden den
Mitgliedern als Totalbetrag inkl. HVBO Beitrag in Rechnung gestellt

c. Beieinem ausserterminlichen Austritt oder einem Ausschluss besteht kein Anspruch auf eine
Riickerstattung des Mitgliederbeitrages pro rata temporis.

d. Die Mitgliederbeitrige werden unabhingig von den Offnungszeiten der Betriebe erhoben.

V. Organe
11. Allgemein

Die Organe des Vereins sind:

a. die Mitgliederversammlung,

b. der Vorstand,

c. die Geschéaftsstelle,

d. die Rechnungsrevisoren:innen.

12. Mitgliederversammlung
12.1 Stellung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

12.2 Zustandigkeiten / Kompetenzen

Der Mitgliederversammlung stehen samtliche statutarischen und gesetzlich nicht entziehbaren
Kompetenzen zu, insbesondere:

Gesetzliche Kompetenzen:

a. Statutenanderungen,

b. Aufsichtsrecht,

c. Entscheid tiber Fusion, Teilung und / oder Auflésung des Vereins.

und

Statutarische Kompetenzen:

Abnahme der Jahresrechnung unter Kenntnisnahme des Berichts der Revisoren,
Entlastung des Vorstandes und der Revisoren,

Genehmigung des Beitragsreglements,

Genehmigung des Budgets,

Genehmigung der Vereinsstrategie,

Behandlung von Antragen von Mitgliedern und des Vorstandes,

Wahl des Prasidiums und der (ibrigen Mitglieder des Vorstandes,

Wahl der Rechnungsrevisoren:innen,

i.  Wahlvorschlage und Antrage an SHV-Organe,

Die Mitgliederversammlung behalt sich das Recht vor, in Einzelfallen gesetzlich nicht zwingend ihr
vorbehaltene Kompetenzen an den Vorstand zu delegieren.
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12.3 Einberufung

Die Mitgliederversammlung findet ordentlicher Weise innert sechs Monaten nach Schluss des
Geschaftsjahres statt. Das Geschaftsjahr wird jeweils auf Ende des Kalenderjahres abgeschlossen.
Eine ausserordentliche Mitgliederversammlung muss von Gesetzes wegen in jedem Fall einberufen
werden, wenn ein Flinftel der stimm- und wahlberechtigten Mitglieder dies verlangen.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung hat spatestens 20 Tage vor dem Versammlungsdatum
unter Nennung der Traktanden und Zustellung der notwendigen Unterlagen zu erfolgen.

12.4 Antrage

Antragsberechtigt sind die Organe des Vereins.

Uber die Aufnahme von Antrigen einzelner Mitglieder in die Traktandenliste entscheidet der
Vorstand. Antrage zur Aufnahme von Geschaften in die Traktandenliste sind der Geschaftsstelle des
Vereins bis spatestens 10 Tage vor der Versammlung einzureichen.

12.5 Abstimmungen und Wahlen
Die Mitgliederversammlung wird durch das Prasidium oder Stellvertretung geleitet.
Stimmenzéahler:innen kdnnen bei Bedarf aus der Mitte der Versammlung gewahlt werden.

Stimmberechtigt sind alle Mitglieder des Vereins.

Die Gewichtung der Stimmen wird wie folgt aufgeteilt:
Kategorie B: 3 Stimmen pro Betrieb

Kategorie R: 2 Stimmen pro Betrieb

Alle anderen Kategorien: 1 Stimme pro Mitglied.

Uber die Beschliisse wird Protokoll gefiihrt. Das Protokoll wird durch den / die Vorsitzende:n und
den / die Protokollfuhrer:in unterzeichnet.

Beschliisse diirfen nur gefasst werden liber Geschifte, die in der Traktandenliste enthalten sind.
Ausgenommen hiervon ist der Beschluss, eine ausserordentliche Mitgliederversammlung
einzuberufen.

Abstimmungen finden ordentlicher Weise offen durch Hochhalten der Stimmkarten statt. Bei
Abstimmungen gilt das einfache Mehr der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet der/die Prasident: in.

Es kdnnen elektronische Mittel fiir die Austibung des Stimm- und Wahlrechts eingesetzt
werden.Dieselben Bestimmungen gelten auch fiir Wahlen. Wahlen kénnen auch als Urnenwabhl,
mittels Wahlzettel, durchgefiihrt werden.

Wo von der absoluten oder einfachen Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen gesprochen
wird, werden zu deren Ermittlung Enthaltungen und ungtltige Stimmen nicht mitgezahilt.

Eine Revision der Statuten bedarf einer Zweidrittelmehrheit. Abstimmungen im Rahmen einer
Fusions- / Liquidationsversammlung sind separat geregelt (Art. 18).

13. Vorstand

Der Vorstand ist das strategische Flihrungsorgan des Vereins. Er besteht aus dem/der Prasidenten:
in, der Geschaftsfihrung (GF) und den Vertreter:innen der verschiedenen Thunerseeregionen
(mind. 5 Personen exkl. GF):
e Rechte Thunerseeseite mit den Orten:
Aeschlen, Goldiwil, Gunten, Heiligenschwendi, Hilterfingen, Hiinibach, Merligen
Oberhofen, Schwanden und Sigriswil
e Linke Thunerseeseite mit den Orten:



Aeschi, Darligen, Einigen, Faulensee, Krattigen Leissigen, Spiez, Wimmis
e Thun und Steffisburg
Jede Region muss mindestens einmal vertreten sein.

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt 3 Jahre. Mehrmalige Wiederwahl ist moglich.
Die Amtsdauer des Prasidenten betragt 3 Jahre. Dreimalige Wiederwahl ist moglich. Die Jahre als
Vorstandsmitglied werden nicht angerechnet.

Prasident: in, Vizeprasident: in sowie Geschaftsfiihrung vertreten die Sektion nach aussen.
13.1 Aufgaben

Der Vorstand nimmt samtliche Aufgaben des Vereins wahr, welche nicht gesetzlich oder
statutarisch einem anderen Vereinsorgan lbertragen sind.

Er ist insbesondere fiir die folgenden Geschafte zustandig:

a. Leitung des Vereins, namentlich durch Erarbeitung der Vereinspolitik und der
Vereinsstrategie,

b. Einberufung der Mitgliederversammlung,

Erstellung des Jahresberichts, die Vorbereitung und Durchfiihrung der Mitgliederversammlung

und die Ausfiihrung ihrer Beschlisse,

Kontrolle der Budget-Einhaltung,

Ernennung und Abberufung der Geschaftsfiihrung,

Festlegung Pflichtenheft und Oberaufsicht liber die Geschaftsfiihrung,

Genehmigung der unternehmerischen Ziele und der zur Zielerreichung nétigen Mittel,

Aufnahme von Mitgliedern,

i Antrag an Mitgliederversammlung zur Aufnahme von Sektionen.
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13.2 Einberufung und Beschlussfassung

Der Vorstand versammelt sich, sooft die Geschafte es erfordern. Die Mitglieder des Vorstandes
werden mindestens sieben Tage vor der Versammlung eingeladen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, sofern mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit hat der
Prasident| die Prasidentin den Stichentscheid. Beschliisse konnen auch auf dem Zirkularweg, an
Telefon- oder Videokonferenzen gefasst werden.

13.3 Ausschuss und Kommissionen

Der Vorstand kann im Rahmen einer effizienten und effektiven Arbeitsteilung aus seiner Mitte
Ausschisse oder Kommissionen bilden. Diese haben die Aufgabe, bestimmte Geschafte zuhanden
des Vorstands vorzubereiten und allenfalls Antrage zu stellen. Die Gesamtverantwortung fur die
Ubertragenen Aufgaben bleibt beim Vorstand.

14. Geschaftsstelle

Der Geschiaftsstelle obliegt die operative Filhrung des Vorstandes. Die Aufgaben, Kompetenzen
und Verantwortungen der Geschaftsstelle werden vom Vorstand definiert. Die Geschaftsfihrung
unterliegt keiner Wiederwahlpflicht oder Amtsdauerbeschrankung.

Das Geschaftsjahr dauert vom 1. Januar bis 31. Dezember.

Der / die Geschaftsfihrung besitzt beratende Stimme und Antrags-recht.



15. Rechnungsrevisoren: innen

Die Mitgliederversammlung wahlt auf die Dauer eines Geschaftsjahres zwei
Rechnungsrevisoren:innen. Mehrmalige Wiederwahl ist zuldssig.

Die Rechnungsrevisoren:innen kontrollieren die Buchfiihrung und erstellen zuhanden der
Mitgliederversammlung einen schriftlichen Bericht tGber die Ergebnisse ihrer Kontrollen.

V. Allgemeine Bestimmungen
16. Mittel

Der Verein finanziert sich durch:

a. ordentliche Mitgliederbeitrage,

b. Zuwendungen Dritter,

c. Erlése aus Dienstleistungen,

d. Abgeltungen und Beitrage der 6ffentlichen Hand.

17. Haftung

Fiir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen. Die Mitglieder
haften nur bis zum Betrag der durch die Mitgliederversammlung festgesetzten Mitgliederbeitrage;
eine Nachschusspflicht besteht nicht.

18. Liquidation / Fusion

Die Liquidation des Vereins oder die Fusion mit einem anderen Verein oder einer anderen
Organisation kann nur an einer eigens fir diesen Beschluss vorgesehenen ausserordentlichen
Mitgliederversammlung (Liquidations- / Fusionsversammlung) beschlossen werden.

Die Liquidations- / Fusionsversammlung hat ausschliesslich die Liquidation / Fusion des Vereins
zum Thema. Die Liquidationsversammlung befindet liber eine dem Vereinszweck entsprechende
Verwendung eines allfalligen Liquidationsiberschusses.

Eine Liquidations- oder Fusionsversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder persénlich anwesend ist. Der Beschluss tiber die Liquidation des Vereins oder die Fusion
mit einer anderen Organisation bedarf einer Dreiviertelmehrheit der Anwesenden und
vertretenen Stimmen.

Ist eine Liquidationsversammlung mangels genligender Anwesenheit nicht beschlussfahig, wird
eine zweite Versammlung einberufen.

Zwischen der ersten und der zweiten Versammlung miissen mindestens drei Monate verstreichen.
Die zweite Liquidationsversammlung ist unabhangig von der Anzahl der Anwesenden
beschlussfahig; der Liquidationsentscheid bedarf auch in der zweiten Versammlung einer
Dreiviertelmehrheit der anwesenden Stimmen.

19. Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten wurden von der Mitgliederversammlung am 23. April 2024 im Hotel
Seaside in Spiez genehmigt und treten ab sofort in Kraft. Sie ersetzen die Statuten vom 07. Juni
2011 inkl. Dem Nachtrag zur Anderung des Geschiftsjahrs vom 15.Mai 2013.



